
 

FORMULAIRE DE CANDIDATURE  

AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 

Nom complet :   

Courriel :   

Téléphone :   

Région de résidence :   
 
Nom de la personne qui 
appui votre candidature 1 :  

 

Êtes-vous membre en règle du Carrefour 50+ ? ❑  Oui ❑  Non 2 

Avez-vous déjà siégé sur un CA ? ❑  Oui ❑  Non 

  
Décrivez-nous sommairement votre implication communautaire francophone au cours des dernières 
années et comment cela peut vous aider dans un rôle au sein du Carrefour 50+ CB.  

  

  

  
  

  
  
  
À titre de personne candidate, je déclare :  
  

❑ Avoir pris connaissance de la Politique de candidatures au CA du Carrefour 50+ CB et autres 
politiques du Carrefour pertinentes à mon rôle au sein du CA 

❑ Avoir la disponibilité requise pour accomplir mon rôle et les tâches qui me seront confiées 
pour le bon déroulement des activités du CA  

❑ Accepter, si je suis élue, de signer la Déclaration de conflit d’intérêt tel que prévu par la Loi sur 
les Sociétés de la C.-B.  

❑ Accepter de soumettre mon profil personnel (curriculum vitae ou sommaire d’expérience)  

  
Votre signature :   
  

Date :   

 

 
1 La personne qui appui DOIT être membre en règle du Carrefour 50+ CB 
2 Si vous avez répondu « Non », vous devez devenir membre en règle pour que votre candidature soit considérée. Pour ce faire, 

visitez le site https://carrefour50cb.ca/index.php/fr/le-carrefour/devenir-membre    

https://carrefour50cb.ca/index.php/fr/le-carrefour/devenir-membre

